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A KEZDETEK

2012. marcius 25., Budapest - Hosszas el6készités utan ujjaalak
a SZEFIT

FObb célkitlizések:

Erdsitjik, noveljlk, tudatositjuk a fiatalok korében a munkavallaléi és tarsadalmi
szolidaritast, a munkavallaldi jogokat és lehet6ségeket (bértargyalasok, munka-kérilmények
javitdsa, munkahelyi egészség és biztonsag), ezzel is ndvelve szervezetlink tagsagat. Segitjik az
ifjusdg részére a munka vildgaba vald beilleszkedését, védjik sajatos, specidlis érdekeiket.

Képzéseket, szakmai férumokat, szabadiddés programokat szerveziink a fiatal
szakszervezeti tagoknak. Rendszeressé tett képzéseinken keresztil hozzajarulunk a
szakszervezeti tisztségvisel6k utanpotlasanak biztositdsahoz.

Nemzetkozi kapcsolataink révén az Eurdpai Szakszervezeti Szovetség Ifjusagi
Bizottsdagaban is megjelenitjik a magyar fiatal munkavaéllalék érdekeit.

EgylttmUkodink mas ifjusagi szervezetekkel és alapité tagjai vagyunk a Nemzeti Ifjusagi
Tanacsnak, hogy részt vehessiink minden orszagos jelentdséqu, a fiatalokat érinté dontés
el6készitésében.

Partoktol fliiggetlenil mikodink, de minden jo kezdeményezéshez csatlakozunk!

alerl
Szakszervezetek Eqyiittmiikddesi Foruma -
[fjusagi Tagozata



TAGOK

A SZEFIT a Szakszervezetek Egyuttmukodési Féruma
tagszervezeteihez tartozé6 fiatalok 6nkéntesen létrehozott tagozata,
amely nyitott a csatlakozni kivané fiatalok szamara tovabbi
tagdijfizetési kotelezettségtdl mentesen.

Tevékenységéet a SZEF Alapszabalyat tekintetbe véve onalldéan
végzi, onalloé képviseleti joggal is rendelkezve.

A SZEFIT tagjai lehetnek a SZEF tagszervezeteibe tartozo 41
év alatti fiatal szakszervezeti tagok, akik elfogad Ja”é*
céljait, programjat és mukodési szabalyait.




PROGRAMOK

Szakmai képzéseket, konferenciakat rendezink, ahol profi
el6addk, trénerek segitenek bennltnket a munka vilagaval,
érdekvédelemmel, kommunikaciéval, és k6zosségépitéssel
kapcsolatos ismeretek megszerzésében.

Tagjainknak orszagos talalkozot és egyéb szabadidos

rendezvényeket szervezunk, ahol - a szakmai eléadasokon,
képzésen tul - szérakoztaté programokkal barati k6zosséget
epitunk.
Kedvezményes ard, kdzos utazasokat, kirandulasol¢ .
szervezink. W




|. ORSZAGOS TALALKOZO,
2012. SZEPTEMBER 7-9., SIOFOK
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Il. ORSZAGOS TALALKOZO ES KULDOTT
KOZGYULES
2013. SZEPTEMBER




II1. ORSZAGOS TALALKOZO
2015. SZEPTEMBER 25-27.
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Orszdgos Taldlkozd,
2015. szeptember 252
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IV. SZEFIT ORSZAGOS TA
2016, NOVEMBER 11-13.,

TOSHIBA n ’



V. SZEFIT ORSZAGOS TALALKO !-‘

2017. SZEPTEMBER 29. - OKTO&=S

20NF

VOSZIONTIUL. A7

V. SZ=FIT ORSZAGES
TALALKOZO

RESTTVEVOT !



DECENT PROJEKT KEPZESEK 7§
4 ALKALOM, OSSZESEN 114 g
RESZTVEVO




DECENT POSZTER KAMPANY
10 KULONBOZO SZAKMA
KEPVISELOIVEL

Mart i hkswh.l';l:gy atisioes h Mart i hisszik,| hnsy atisites Mert mi hiss2ik, hogy a tisztes Mert mi hissaik] fiogy a bisates ; Mert mi hissz08, hogy a tisztes
minka mincenkinek jar mimka mindenkinek jar. murka mindenkinek j&, T ek far, murka mindenkinek j&r,

Mzt i s, Py & frrtis [ Mert rmi hissziih, hogy @ tisztes [ Mert i hisszih, hogy & tisetes
ks rrncanonet g i k _;ar munhia mindenlioek Jar. ik mindaniees Jar

DECENT PROJERT . CENT PROJEN 1 B cecenT PROUEKT 3 7 B DECENT PROJEKT




DECENT PROJEKT ZARO KIADVANY

DECENT PROJEKT

A TISZTES MUNKAERT

»Mert mi hisszik, hogy a tisztes
munka mindenkinek jar”

ceowe
Innouasion *
NORGE

DECENT PROJEKT

A TISZTES MUNKAERT

www.tisztesmunka.hu

f :
s, through the Fund for Decent “N “HH‘ ‘
1789638920430 >

9778

DECENT PROJEXT asteswumaierr  2013-2014




DECENT PROJEKT ZARO
KONFERENCIA
SIOFOK 2014. JUNIUS 20-22.



A KOZSZOLGA]ATOK A FIATALOK
SZEMSZOGEBOL KONFERENCIAK 2013 ES 2014




SZAKSZERVEZETI ERDEKEK EROSITESE AZ EUROPAI
DISKURZUSBAN .
KONFODERACIOS IFJUSAGI KONFERENCIA - 2015.
JULIUS 11-12., BUDAPEST
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MOTIVACIOS TRENING




KOZEP- EUROPAI SZAKSZERVEZETI FIATALOK HALOZ AT/ gl ST ¢ 2
- CEYTUN PROJEKT y g YR

Jae ceytun ‘B
2013. Szeptember - \ e = i
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2014. Januar - Budapest T s

2014. Oktdber - Varsé e
2015. Majus - Praga SEN Tk - M
2015. November - Bécs I %5 _‘ .,'

2016. Aprilis - Budapest
2016. Oktéber - Pozsony
2017. Marcius - Schliersee
2017. Oktéber - Krakkd
2018. - Brusszel




ETUI KEPZESI LEHETOSEGEK

58507pa| Ifjisagi Vezetokepzes 2016- Fiatalok szervezése képzés,
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EGYETEMISTAK ES FOISKOLASOK ORSZAGOS
TURISZTIKAI TALALKOZOJA EFOTT 2016 2017
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TERVEK, FELADATOK

2017
- november 23.

Konferencia a Szocialis Jogok
Eurdpai Pillérérdl FES
tamogatassal, Budapest

- december 12.

ETUC Ifjusaqgi Bizottsagi Ulés,
Brusszel

Stb.

2018
- tavasz
Tagtoborzasi képzéssorozat, Régidnkért

Nemzetkdzi ETUI képzés (tagszervezés a
kozszféraban)

CEYTUN projekt folytatasa, Brisszel

- nyar

Nemzetkozi ETUI képzés (szocidlis pillér)
EFOTT 2018

- 0sz

VI. SZEFIT Orszagos Talalkozo

- tél

Konferencia / Szeminarium FES tamogatdassal
Stb.
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SZEFIT ELNOKSEG

NAGY VIKTORIA by 8 |l B
EInok 5
Alelnokok: % R
Gal Veronika, Bolcsédei Dolgozdok Demokratikus SzakszerveZete :
(BDDSZ)

Németh Rita, Pedagégusok Szakszervezete (PSZ)

Kerék Eszter, KozgyUjteményi és Kozmuvelddési Dolgozdk
Szakszervezete (KKDSZ)

Szatmari Lajos, Hirkozlési, Média és Tavkozlési Szakszervezetek
Szovetsége (HMTSZSZ)
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